
  
 
 

                                      Terres d’Argentan Interco 
                                        Recrute par voie statutaire ou contractuelle 

 
                                             Un(e) médiateur(trice) – médiathécaire jeunesse 

                                           Pour son réseau des médiathèques  
 

                                     Temps complet - Catégorie B – filière culturelle 
 

 
Terres d’Argentan   Interco   est   un   établissement   public   de   coopération   intercommunale   créé   
le   1er janvier 2017, regroupant 49 communes pour 35.000 habitants. Au titre de sa compétence 
« équipements communautaires culturels et sportifs », le réseau des médiathèques regroupe 5 
établissements à Argentan, Trun, Ecouché-les-vallées, Rânes et Gouffern-en-Auge (Fel).  
 
Description du poste : 
 
Au sein d’une équipe de 25 personnes, avec votre direction et votre responsable, vous êtes en charge 
de la politique de développement des publics du réseau des médiathèques, en lien étroit avec vos 
homologues des autres services du Pôle Culture Tourisme Patrimoine. 
Vous assurez en outre les missions de bibliothéconomie et d’accueil des publics (enfants, familles et 
groupes) au sein de la section jeunesse. 
 
Vous avez des connaissances culturelles et savez les adapter pour proposer des actions culturelles 
pour différents publics. Vous savez piloter des projets de médiation culturelle en partenariat. Vous êtes 
reconnu(e) pour votre dynamisme, votre autonomie et vos propositions innovantes. Vous savez vous 
adapter, faire preuve de polyvalence et travailler en équipe. 
 
 

Missions :  
 
Activités principales : 

• Proposer des parcours d’éducation artistique et culturelle en lien avec les autres équipements 
culturels du territoire. 

• Elaborer des projets avec les partenaires à l’échelle du territoire de Terres d’Argentan et les 
mener à bien en équipe sur le réseau. 

• Accompagner les équipes sur la réalisation des projets et transmettre ses compétences lors de 
la mise en œuvre. 

• Aller à la rencontre des structures éducatives, sociales et culturelles du territoire.  

Activités secondaires : 

• Participer au fonctionnement des médiathèques : gérer une partie des fonds, contribuer aux 
animations dans le cadre de la programmation culturelle, participation au service public (accueil, 
inscriptions, renseignements). 

• Animer des accueils de groupes (scolaires ou autres). 

• Participer à la mise en place de la politique documentaire. 

• Renforcer l’offre d’animation autour du jeu de société et du jeu vidéo. 
 

Profil :  
• Goût pour le contact et la médiation. 

• Sens du service public et capacité à s'adapter à tout type de public, de la petite enfance aux 
adolescents, en passant par les publics empêchés. 

• Expérience de travail en transversalité et/ou dans un réseau de médiathèque souhaité.  

• Esprit créatif et innovant. 



• Appétence pour le numérique, les arts et la culture en général. 
 
Niveau requis : 

• Bac +3 minimum et formation professionnelle dans le secteur culturel et/ou la lecture publique. 

• Expérience de coordination de projets avérée. 

• Formation souhaitée sur les démarches participatives. 
 

Compétences recherchées : 

• Diplomatie et qualités relationnelles indispensables.  

• Disponibilité, qualités d’écoute et de dialogue.  

• Rigueur et sens de l'organisation. 

• Esprit d'initiative et adaptabilité. 

• Dynamisme et investissement. 
 
Connaissances nécessaires : 

• Maîtrise des fonctions bibliothéconomiques, SIGB et outils bureautiques et numériques. 

• Techniques d'accueil, d'animation et de médiation culturelle en direction du public.  

• Goût prononcé pour la littérature jeunesse. 

 

Recrutement par voie statutaire, ou, à défaut, contractuelle au grade d’assistant(e) de conservation du 
patrimoine. 

Rémunération statutaire – Collectivité affiliée au CNAS, association du personnel + participation 
employeur mutuelle santé. 

Poste à temps complet à pourvoir dès que possible.  
Travail du mardi au samedi (1 samedi minimum par mois en ARTT). Présence possible en soirée en 
fonction des contraintes de service.  
Poste avec déplacements réguliers : permis B nécessaire. 
 
Contact : Catherine CAUCHON, directrice du réseau des médiathèques– 02.33.67.95.31 
 
 

Candidature (CV et lettre de motivation) à faire parvenir avant le 29 décembre 2023 à : 
M. le Président 

Terres d’Argentan  
Par email : recrutement@argentan-intercom.fr 


