
 
  

 
Terres d’Argentan Interco  

 
Recherche pour le service éducation  

par voie statutaire ou à défaut, contractuelle 
 

Des agents d’accueil périscolaires (H/F)  
 à temps non  complet (entre 30 et 65 %) 

 sur les écoles du territoire 
 

 
Contexte : 
 
Rattaché à la direction Education Enfance Sport, le service éducation gère les compétences scolaires 
et périscolaires pour 15 écoles réparties sur le territoire de Terres D’Argentan Intercom.  
L’agent d’accueil périscolaire assure la sécurité physique, morale et affective des enfants sur les 
temps périscolaires. 

 
 
Missions : 
 
Encadrement de la pause méridienne : 

 
• Assurer la sécurité des enfants entre l’école et le restaurant scolaire. 
• Encadrer et accompagner les enfants sur le temps du repas. Aider les plus jeunes à prendre 

leur repas en développant l’autonomie. 
• Prendre en compte les PAI et les besoins individuels des enfants. 
• Surveiller et animer le temps de pause avant la reprise des cours. 
• Respecter les règles d’hygiène. 
• Participer à l’entretien du matériel et des locaux du restaurant scolaire. 
• Pointer l’effectif si nécessaire. 

 
 

Encadrement de la garderie matin et/ou soir : 
 

• Accueillir les enfants et les familles. 
• Organiser des jeux, des activités selon les besoins des enfants. 
• Être attentif à chacun individuellement. 
• Pointage des effectifs. 
• Réaliser l’entretien de la garderie. 

 
Assurer l’entretien des locaux et du matériel : 

• Réaliser l’entretien et maintenir l’hygiène et la sécurité des locaux scolaires. 
• Utiliser des techniques de nettoyage écoresponsable. 

Informer et alerter : 
 

• Connaitre les protocoles de sécurité. (Incendie, n° d’urgence…) 
Informer le coordinateur des sites scolaires d’un comportement d’enfant inquiétant, ainsi que 
des incidents ou accidents survenue sur le temps périscolaire. 

 
 
 
 
 
 
 
 



Profil : 
 
Connaissances : 
Connaissance de l’environnement des collectivités territoriales 
Connaissance du développement physique, psychologique et affectif de l’enfant.  
Savoir évaluer les besoins de l’enfant en fonction de son développement. 
PSC1 souhaité 

 
Compétences opérationnelles : 
Savoir gérer les conflits entre enfants. 
Etre autonome au quotidien, organiser son temps en fonction des priorités. 
Savoir animer des jeux et de petits ateliers d’éveil. 

 

Savoir-être : 
Etre bienveillant. 
Savoir adopter et maintenir une posture éducative positive. 
Etre vigilant et attentif aux enfants. 
Etablir une relation de confiance avec les familles et les enfants. 
Appétence pour le travail en équipe. 
Discrétion professionnelle. 
Etre ponctuel. 

 
 
 
Conditions / candidature au recrutement : 
 
Postes à pourvoir en septembre,  
Au grade d’adjoint technique (catégorie C) 
postes basés dans les écoles de Terres d’Argentan Interco  
Horaires annualisés  
 
Action sociale : participation employeur à une mutuelle labellisée / CNAS / association du 
personnel. 
 
Contact : Céline Viel (responsable du service éducation) 02.14.23.00.07 
 
 
candidature (CV et lettre de motivation) par email avant le 9 août 2024:  
 
recrutement@terresdargentan.fr 
 
Date des entretiens prévue au vendredi 23 août 2024, dans les locaux de Terres d’Argentan Interco 


