Terres
dArgentan

Terres d’Argentan Interco
recrute par voie statutaire ou contractuelle
pour son conservatoire a rayonnement intercommunal

Un(e) professeur(e) d’éveil musical
Et intervenant(e) en milieu scolaire

a temps complet
20/20e
Grade : assistant territorial d’enseignement artistique

Située au cceur de I'Orne, a 1 heure de la mer et 2 heures de Paris, la ville d’Argentan offre un vrai
point de départ a vos projets tant professionnels que personnels grace a la qualité de son
environnement naturel, historique, patrimonial, culturel et sportif. Elle est au centre d’un bassin de vie
constituant une intercommunalité regroupant plus de 34 000 habitants sur 49 communes et bénéficie
de la proximité des grandes agglomérations et des réseaux de transports.

L’administration partagée entre la Ville, la Communauté de communes et le CCAS permet de mettre
en ceuvre son projet de territoire et d’exercer des compétences, gérées au quotidien par environ 600
agents.

Au sein de sa compétence équipements culturels et sportifs, le conservatoire a rayonnement
intercommunal d’Argentan Musique, Danse, Théatre regroupe 22 agents, dont 18 enseignants, une
directrice, une coordinatrice pédagogique, une secrétaire et un régisseur.

Missions :

» Assurer des cours d’éveil musical pour des enfants de 5 et 6 ans au conservatoire et
délocalisés dans les villages de I'intercommunalité ;

» Concevoir un projet pédagogique culturel collectif adapté en collaboration avec I'équipe
enseignante de I'Education nationale ;

» Conduire des séances de travail avec des enfants de maternelle et de primaire ;

» Conduire des séances de chant choral avec des enfants ;

» Travailler en transversalité avec I'équipe pédagogique du conservatoire ;

» Soutenir la créativité des enfants, en lien avec les attentes en matiére artistique et musicale ;

» Participer aux projets pédagogiques et aux partenariats avec les acteurs locaux, en lien avec
la discipline.

Profil :

» Expérience souhaitée sur un poste équivalent.

«  Etre titulaire du DUMI.

» Connaissances approfondies de la discipline et de son environnement.
» Connaissances des répertoires appropriés.

» Aptitude avérée aux pédagogies actives, de groupe et de projet.
» Disponibilité et autonomie.

» Capacité d’écoute et grand sens relationnel.

» Aptitude a s’inscrire dans un projet d’établissement.

» Savoir travailler en transversalité.

» Sens du service public indispensable.

* Permis B.



Conditions :

Rémunération selon la grille du cadre d’emploi des ATEA.

Poste a temps complet a pourvoir au dés que possible, basé au conservatoire a Argentan
Collectivité affiliée au CNAS + Participation employeur mutuelle santé et prévoyance.

Contact : Diane MITANCHEZ, directrice du conservatoire au 02 33 67 64 55

candidature (CV et lettre de motivation) a faire parvenir avant le 28/09/2025 a :

adressée a monsieur le Président, direction des ressources humaines
Lien internet pour candidater :

https://terresdargentan.mycv.tech/modules/offre/postuler_offre.php?&idOffre=10c0065461a3dc&id_
media=Terresdargentan&cand=new



